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ASSOCIATION AFRICAINE DES CENTRALES D’ACHATS DE MEDICAMENTS ESSENTIELS 
01 BP 4877 Ouagadougou Burkina Faso Tel : 226 25 37 91 75 -  secretariat.acame@gmail.com  www.acame.net 
  
AVIS DE RECRUTEMENT 
 
« PHARMACIEN - STAGIAIRE» 
 
 
 
1. PRESENTATION ACAME 

L’ACAME, Association Africaine des Centrales d’Achats de Médicaments Essentiels, est une association de droit burkinabé créée en 1996 de la volonté des centrales d’achats pharmaceutiques africaines, qui a pour but de contribuer à l’amélioration de l’accessibilité physique et financière des médicaments essentiels pour les populations d’Afrique. Cette association regroupe actuellement vingt-deux (22) centrales d’achat dont neuf (9) en Afrique de l’Ouest, six (6) en Afrique Centrale, deux (2) dans la région des Grands Lacs, trois (3) dans la région de l’Océan Indien et deux (2) au Maghreb. L’ACAME est administrée par un Secrétaire Permanent, poste occupé statutairement par le directeur de la centrale d’achats CAMEG du Burkina Faso. 
 
La mission de l’ACAME est de contribuer à améliorer les performances de ses centrales d’achats membres afin de rendre disponibles et accessibles géographiquement et financièrement des médicaments essentiels de qualité dans leurs pays respectifs. 
 
Les objectifs spécifiques de l’association sont de :  
· Défendre et promouvoir les intérêts professionnels et moraux de ses membres ; 
· Créer des liens de solidarité entre ses membres ; 
· Contribuer à l’approvisionnement régulier des pays africains en médicaments essentiels de qualité et à moindre coût ; 
· Adopter progressivement une politique commune d’approvisionnement en médicaments essentiels de qualité ; 
· Aider à la création des centrales d’achats de médicaments essentiels dans les pays ou régions d’Afrique où il n’en existe pas encore ; 
· Promouvoir la prescription, la dispensation et l’utilisation rationnelle des médicaments essentiels ; 
· Entreprendre toutes autres activités se rapportant à ses objectifs. 
 
 
2. MISSION 

Participer aux activités du secrétariat permanent de l’ACAME dans ses missions d’animation du réseau et d’appui technique aux centrales d’achats membres, notamment dans la mise en œuvre de toutes les composantes pharmaceutiques des différents projets en cours. 
 
3. ATTRIBUTIONS 

· Vérification de l’alignement des projets aux contextes règlementaires des différents pays membres 
· Organiser et mettre à jour la base documentaire de l'ACAME qui sert au support technique aux centrales membres ; 
· Préparer les réponses aux questions et requêtes techniques des centrales d’achats membres ; 
· Participer à l’animation du réseau d’échanges d’informations et d’expériences intercentrales, notamment à travers la mise à jour d’une base de données des fournisseurs, d’un compendium des spécifications techniques de produits de santé ; 
· Participer à l’animation et au développement du dispositif de dépannage inter-centrales ; 
· Participer à la planification, la mise en œuvre et le suivi opérationnels des activités de l’ACAME, sur la base de son plan stratégique 2017-2021 ; 
· Assurer le rapportage technique des activités mises en œuvre par l’ACAME ; 
· Participer au montage technique des dossiers de demande de financement et autres cadres de collaboration avec les partenaires techniques et financiers ; 
· Participer à l’organisation des Assemblées générales de l’ACAME ; 
· Préparer les dossiers et notes techniques à la demande du secrétaire permanent ; 
· Rédiger des communiqués et articles de presse ou scientifiques sur les activités de l’ACAME ; 
 
4. PROFIL 

4.1. Qualifications 
· Pharmacien; 
· Spécialisation en santé publique ou gestion des approvisionnements de produits de santé souhaitée. 
4.2. Compétences 
· Bonne connaissance de la règlementation pharmaceutique 
· Bonne connaissance en assurance qualité (connaissance du MQAS serait un plus) 
· Bonne capacité rédactionnelle exigée en français ; 
· Qualités de communication indispensables ; 
· Informatique : Word°, Excel°, power point° requis ; maîtrise d’un logiciel gestionnaire de base de données serait un plus (Access° ou autre) ; 
· Bon niveau d’anglais oral et écrit ; 
· Capacité à travailler en équipe 
· Capacité à travailler sous pression et dans un milieu multiculturel ; 
 
5. EXPERIENCE 

· Bonne connaissance et intérêt des systèmes pharmaceutiques des centrales d’achats de médicaments essentiels ; 
· Expérience souhaitée dans des projets de développement ou de coopération pharmaceutique ;dans la chaine d’approvisionnement ou en assurance qualité. 
 
6. CONDITIONS 

· Nature du contrat : Stage de 06 mois  - 	Convention de stage. 
· Localisation du poste : Siège de l’ACAME- Ouagadougou (Burkina Faso) - 	Poste à pourvoir à partir du 1er Juillet 2019 
 
7. MODALITES DE LA CANDIDATURE 

7.1. Contenu du dossier 
· Une lettre de candidature adressée au secrétaire permanent de l’ACAME - 	Une lettre de motivation 
· Un curriculum vitae à jour avec une liste des publications et communications, et au moins deux (02) personnes de référence et leurs contacts à jour (téléphone, e-mail) 
· Des copies certifiées des Diplômes et attestation de travail 
· Une copie certifiée de la carte nationale d’identité 
 
7.2. Dépôt du dossier : 
· Au secrétariat de l’ACAME, situé au siège de la CAMEG (ZAD) à Ouagadougou. 
· Par voie postale à l’adresse :  o Secrétaire Permanent de l’ACAME o 01 BP 4877 Ouagadougou (Burkina Faso) 
· Par e-mail : secretariat.acame@gmail.com 
 
7.3. Date de dépôt : Avant le 21/06/2019 à 16h30 GMT 
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