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SECRETARIAT GENERAL
	TITRE :

RESPONSABLE DE SUIVI DES PLANS DE TRAVAIL 

SUPERIEUR HIERARCHIQUE :

COORDINATEUR DE L’UGP-FM/GAVI




1- LIEU : BAMAKO

2- DESCRIPTIF DES TÂCHES :
· Booster la mise en œuvre des activités en servant d’interface entre l’UGP-FM/GAVI et les programmes pour le financement des activités ;
· Concevoir les canevas des plans de travail, des plans de formations et des microplans des unités de mise en œuvre des subventions Fonds mondial et GAVI et des SRs, en respectant les principes et directives du Fonds mondial en la matière ;
· Appuyer les unités de mise en œuvre des subventions dans l’élaboration des différents plans ;
· Consolider les plans des activités des subventions Fonds mondial et GAVI pour assurer une efficace et efficiente dans leur exécution ;
· Assurer le suivi de l’exécution des plans ;
· Evaluer les risques dans la mise en œuvre des activités et formuler des recommandations pour la mitigation de ces risques ;
· Appuyer les unités de mise en œuvre dans la replanification et la reprogrammation des activités/plans ;
· Le cas échéant, appuyer les unités dans l’élaboration de plans de mise en œuvre accélérée des activités ;
· Participer à l’élaboration des rapports de progrès programmatiques et financiers (PUDR) et autres rapports périodiques, notamment à l’analyse des écarts. ;
· Exécuter toutes autres tâches à la demande du supérieur hiérarchique pour une bonne mise œuvre des activités des subventions Fonds mondial et GAVI.

3- QUALIFICATIONS 
Bac+5 dans un domaine des sciences techniques ou économiques ou sociales ;



4- EXPERIENCES/COPMPETENCES
· Minimum 15 ans d’expérience professionnelle ;
· Minimum 08 ans d’expérience en planification et mise en œuvre des projets et programmes financés par les bailleurs de fonds dont 5 ans sur financement du Fonds mondial ;
· [bookmark: _Hlk63425732]Maîtrise des principes et directives du Fonds mondial.
· Capacité rédactionnelle ;
· Aptitude à travailler sous pression et en équipe ;
· Capacité d'analyse et de réflexion dans une logique de gestion axée sur les résultats ;
· Solides compétences en communication écrite et orale en français.
· Bonne connaissance des procédures d’élaboration des notes conceptuelles serait un atout




