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	RESPONSABLE PASSATION DES MARCHES

SUPERIEUR HIERARCHIQUE
COORDINATEUR(RICE) DE L’UGP 



	MISSION

· Coordonner la cellule Passation de Marchés ;
· Assurer la gestion des marchés et des contrats
· Veiller au respect des procédures de passation des marchés.

DESCRIPTIF DES TÂCHES

· Préparer le plan de passation des marchés et veiller à sa mise en œuvre et à son actualisation ;
· Veiller au respect du code des marchés en vigueur ;
· Assurer le secrétariat des commissions des marchés en rédigeant les PV d’évaluation des offres ; 
· Valider les dossiers de passation de marché préparés et soumis par l’assistant en passation de marchés ;
· Veiller au respect du mode et des délais de passation ;
· Préparer les contrats avec les prestataires sélectionnés ;
· Assurer le suivi de l’exécution des contrats ;
· Proposer des mesures correctives pour améliorer les procédures de passation ;
· Coordonner l’établissement et la validation de la listes des fournisseurs agréés ;
· Valider le plan de travail de l’assistant en passation des marchés ;
· Préparer les missions d’audit relatives à la passation des marchés ;
· Veiller à l’archivage des dossiers de passation de marchés ; 
. 

QUALIFICATIONS

· Bac+5 en Finances Comptabilité, Audit, ou Contrôle de Gestion ;
· Minimum 5 ans d’expérience en tant que Responsable Passation de Marchés ;
· Bonne connaissance des projets et Programmes financés par les bailleurs de fonds internationaux en général et du Fonds mondial en particulier.

AUTRES COMPETENCES

· Formation en marchés publics ;
· Intégrité ;
· Bonne maitrise l’outil informatique ; 
· Assiduité
· Rigueur et Minutie ;
· Capacité à travailler sous pression





