
Outil-V  
Evaluation des acquis de la formation et des changements induits 

[bookmark: _GoBack]L’entretien s’inscrit dans le cadre du suivi des bénéficiaires de la formation. Il s’agit d’évaluer les acquis de la formation dont vous avez bénéficiée. Un premier suivi de la formation a déjà eu lieu au cours duquel l’accent a été mis sur la maîtrise des compétences. Cette fois-ci, nous nous intéressons aux compétences acquises et aux changements enregistrés suite à l’application des connaissances acquises.
5.1. Appréciation de l’appropriation  des compétences acquises 
Comment vous sentez-vous dans votre rôle pour la pratique des connaissances et des compétences acquises :   mal à l’aise ; /___/    à l’aise : /___/ très à l’aise : /___/
Vous sentez-vous autonome dans l’application de toutes les compétences acquises ? 
Oui /___/ Non /___/
Si non, donnez  la liste de celles qui nécessitent un accompagnement/un appui :
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  
Si oui, quelles sont les compétences que vous appliquez fréquemment ? 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Dans quels domaines ou quels types d’activités avez-vous  utilisé le plus ces compétences ?
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Etes-vous satisfait(e) des possibilités et conditions d’utilisation de vos compétences ?
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Si non, quelles suggestions faites-vous pour une bonne application de vos connaissances ?_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


5.2. Amélioration dans les résultats 
Votre structure a-t-elle enregistré des améliorations auxquelles vous avez contribué ? 
Oui /___/ Non /___/ 
Si oui, donnez quelques cas : 
a)_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________b)_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
c)_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5.3. Changements 

Votre structure a-t-elle enregistré des changements auxquels vous avez contribué ? 
Oui /___/ Non /___/ 

Si oui, donnez quelques exemples 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5.4. Appuis  

Avez-vous bénéficié des appuis que vous souhaitiez ? Oui /___/ Non /___/

Si oui citez les principaux / Si non, quels en sont les explications d’après vous
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5.5. Difficultés /contraintes et propositions de solutions
 Quelles sont les difficultés / contraintes que vous avez rencontrées dans le transfert ? __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Avez-vous des propositions pour améliorer vos conditions de travail afin d’accroître votre performance ?  Oui : /___/  Non : /____/
Si oui, citez- les :
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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